
Smarte
Ausbildungs-

methoden

12

von
Mark Prévoteau

Digitales
Kartenset

Version 1.1 
(Prototyp) 

2025

© markpre.de

AUSZUG!

https://markpre.de/leistungen/webinare
https://markpre.de/


Überblick

Firmenary
Die Methode, um Fachsprache zu lernen!1

Social Media Post
Nutze das soziale Netzwerk deiner NWK!2

And the Oscar goes to...
Mach deine NWK zum Videostar!3

Frag doch mal!
Mehr Infos erhalten, um zielgerichteter auszubilden!4

Podcast Producer
Nur die S�mme tut es auch!5

Spion YZA
Damit wird die Wahrnehmung geschär�!6

Gute Seiten - Schlechte Seiten
Glaube nicht alles, was du im Internet liest!7

Playlist of my week
Musik drückt so viel aus!8

What‘s Up?
Kurze Nachrichten für effek�ve Führung!9

Höhle der Löwen
Das Kennenlernen wird auf den Kopf gestellt!10

Audiofeedback
Schneller und schöner als Schreiben!12

Wanted!
Ein Steckbrief mit unendlich vielen Möglichkeiten!11
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Fachsprache verstehen, wiederholen, verinnerlichen
& sicher nutzen

• Bearbeitungszeit: wenige Minuten pro Begriff
• Frequenz: laufend

Beschreibung
Die Nachwuchskra� (NWK) erhält die Aufgabe alle Fachbegriffe und 
Abkürzungen, die ihr im Firmenalltag begegnen, in einer Sammlung zu 
no�eren (linke Seite). Die jeweilige Beschreibung/Bedeutung ist auf der 
rechten Seite in eigenen Worten wiederzugeben. So wird die Fachsprache 
des Berufes und Betriebes nach und nach gelernt. 

Du prüfst alle Beschreibungen regelmäßig auf Rich�gkeit oder lässt die 
NWK sich gegensei�g prüfen. So erhältst du eine Rückmeldung, ob alles 
rich�g verinnerlicht worden ist und kannst durch dein Feedback Korrektu-
ren vornehmen. Tipp: Weise deine NWK im Ausbildungsalltag immer 
wieder darauf hin: „Das ist ein Begriff für dein Firmenary.“

• Digitales Endgerät
• Schreibprogramm (z. B. MS Word, OneNote, Excel)

• Abkürzungen des Betriebes
• Verben, wie z. B. tranchieren, crimpen, abisolieren
• Werkzeugnamen, wie z. B. Kombizange

Beispiele

Firmenary
Die Methode, um Fachsprache zu lernen!1
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Z
• Emo�onale Bindung der Nachwuchskra� an die Firma
• Marke�ng fürs Unternehmen

ca. 30 Minuten

Beschreibung
Die NWK soll einen Post (eine Story) für ein soziales Netzwerk ihrer Wahl 
vorbereiten. Inhaltlich können es die ersten Eindrücke sein, ein Fazit des 
Tages oder der Woche. Folgende Mindestbestandteile sollen enthalten sein:

1. aussagekrä�iges Foto (oder Video)
2. ein Satz/Statement
3. mind. ein Hashtag 
4. Link zur Firma (Webseite o. Social Media Seite)
5. Ort

Der Krea�vität sind keine Grenzen gesetzt! Es können auch Piktogramme, 
Emojis, Gifs, Musik und andere Elemente hinzugefügt werden – je nach 
inhaltlicher Passung und Funk�onen der Pla�orm.
Wich�g! Lasse dir den Post vor Veröffentlichung zeigen.

• Digitales Endgerät mit Internet
• Social Media Account (z. B. facebook, Instagram, Tik Tok)
alternativ: Präsenta�onsprogramm (z. B. MS PowerPoint)

• Selfie der NWK mit „Aufregende erste Woche“, #Ausbildung,  #happy
• Vorher- und Nachher-Foto eines Werkstückes 

Beispiele

Social Media Post
Nutze das soziale Netzwerk deiner NWK!2

#Unternehmen#Ausbildung
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Erstellung eines Lernvideos zu einem Thema

laufend: 1-2 Wochen parallel zu anderen Aufgaben
intensiv: 1 bis 3 Tage am Stück

Beschreibung
Die NWK erhält die Aufgabe ein Lernvideo zu erstellen. Das Thema kann 
entweder frei aus dem aktuellen Arbeitsalltag gewählt werden oder es 
wird von dir vorgegeben. Die Aufgabe kann alleine oder im Team gelöst 
werden. Die NWK kann sich selbst filmen, beschri�ete Modera�onskar-
ten oder andere Requisiten nutzen. Für kamerascheue Personen bietet 
sich eine Bildschirmaufnahme an, um „nur“ mit der S�mme zu arbeiten. 
Die Ergebnisse können anderen Personen innerhalb des Unternehmens 
präsen�ert werden. Auch ein We�bewerb zwischen verschiedenen NWK 
kann durchgeführt werden, in dem das beste Lernvideo feierlich gekürt 
wird.
Tipp: Lass deine NWK die Themen bearbeiten, die du jedes Jahr sonst 
neu erläutern müsstest.

• Digitales Endgerät
• (integrierte) Kamera 
• (integriertes) Mikrophon oder Headset 
• alternativ: Bildschirmaufnahmefunk�on (z. B. MS Powerpoint)
• optional: Schni�programm (z. B. Final Cut)

• Darstellung von Prozessen des Betriebes
• Sicherheitsregeln in der Werksta�

Beispiele

And the Oscar goes to...
Mach deine NWK zum Videostar!3
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Mark Prévoteau
Dein Trainer für die betriebliche Ausbildung!

kontakt@markpre.de

030 | 34 62 26 58
0173 | 2 16 77 72

www.markpre.de

Mark Prévoteau ist freiberuflich als Ausbildungsexperte, 
Moderator und Berater in HR-Fragen tä�g. Nach seinem Studi-
um der Erwachsenenbildung hat er sich auf die Schwerpunkte 
Personalentwicklung, Lehren & Lernen und smart ausbilden 

spezialisiert. 

Neben modernen, zielgruppengerechten Methoden entwickelt 
er gerne Vorlagen für die Praxis. Dabei liegt ihm die Arbeit mit 

Nachwuchskrä�en und neuen Beschä�igten jeden Alters 
besonders am Herzen. Warum? Damit sie sich bestmöglich in 

ihrem Unternehmen en�alten können. 
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